Stellenausschreibung

Technischer Mitarbeiter (m/w/d)
unbefristet in Vollzeit (39 Wochenstunden)

Deine Aufgaben

Betrieb und Instandhaltung von Trinkwasserversorgungsanlagen
Neuerstellung von Hausanschlissen und Hauptleitungen
Wartung und Pflege der technischen Betriebsanlagen

Mitarbeit im Rufbereitschaftsdienst (im Wechsel)

Das bringst du mit

Technische Ausbildung von Vorteil (z.B. Heizungsbau, Wasserinstallation,
Elektrotechnik)

Handwerkliches Geschick, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit,
Organisationsfahigkeit und die Fahigkeit eigenverantwortlich zu arbeiten
Belastbarkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat und die Bereitschaft in Sonderfallen,
auch auBerhalb der Ublichen Dienstzeiten, Dienste zu Ubernehmen
EDV-Kenntnisse

FUhrerschein der Klasse BE

Bereitschaft zur Teilnahme an verwendungsspezifischen Weiterbildungskursen

Wir bieten dir

Gutes Arbeitsklima und kameradschaftliches Miteinander

Interessantes, vielfaltiges und verantwortungsvolles Tatigkeitsfeld
modernstes Equipment

TSM und DVGW-zertifiziert

ein leistungsgerechtes Entgelt nach dem Tarifvertrag fUr den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) mit den ublichen Sozialleistungen (bspw. Zusatzversorgung,
Jahressonderzahlung) ein Wechsel in den Tarifvertrag flr Versorgungsbetriebe
(TV-V) ist geplant

Eingruppierung entsprechend lhrer persdnlichen Qualifikation

viele Moglichkeiten zur Fort- u. Weiterbildung

Unbefristeter und krisensicherer Arbeitsplatz

Wie? Wo? Wann?

Ganz unkompliziert bis 28.02.2026, mit einem Anruf bei Verena Pickert, vormittags
(Montag — Mittwoch und freitags) unter 08055/903044-18. Oder per E-Mail (gerne mit
Lebenslauf) an personal@wzv-schonstett.de



